
 

 

 

Secteur d’activité  Culture – Livre et lecture Siège Social Amiens 

Date de création 1988 Contact Thierry DUCRET - Directeur 

Objet de 
l’association : 

Le Centre Régional Livre et Lecture est une association loi 1901 créée en 1988 dont l’objet est 
d’accompagner l’ensemble des professionnels de la chaîne du livre en région.  

Synthèse  

Activités 

Le CR2L travaille autour de 4 thématiques liées au livre que sont la vie littéraire, l’économie du 
livre, le développement de la lecture et le patrimoine écrit et graphique. Ces 4 champs 
d’interventions se retrouvent au sein des 4 domaines d’actions du CR2L : 

1. L’observation et l’évaluation de la chaîne du livre en région : Ce volet observatoire permet à 
l’association d’apporter aux différents partenaires une meilleure connaissance du territoire et 
ainsi répondre à des problématiques d’intérêt général et liées à son projet associatif. Le CR2L 
publie de manière régulière des productions via cette fonction d’observatoire.  

2. La communication et la diffusion de l’information autour du livre et de la lecture : Cette 
mission permet au CR2L de valoriser des initiatives à l’échelle de la région, elle réalise 
également des outils de communication à cet effet. Un site internet permet également de 
relayer un certain nombre d’informations.  

3. L’accompagnement, le soutien, l’ingénierie culturelle, la formation, l’expertise et le conseil 
auprès des différents acteurs du secteur : L’association répond à une problématique de 
professionnalisation du secteur en mettant par exemple en œuvre des plans de formation 
(organisation et coordination de journées d’étude sectorielles et transversales, plan de 
formation…). Ce travail est réalisé dans une approche multi-partenariale avec plusieurs 
organismes et institutions régionales et parfois nationales. 

4. L’action culturelle : Des actions sont également menées auprès du grand public le tout dans une 
dynamique partenariale. En 2015, deux parcours d’éducation artistique et culturelle ont par 
exemple été mis en place.  

 

Environnement 
de l’association 

L’association évolue dans un environnement en mutation avec l’arrivée de la loi NOTRe. 
Parallèlement, le projet porté par l’association n’a jamais pris autant de sens puisque le taux 
d’illettrisme a atteint 11% chez les 18-25 ans en 2015. Dominée par une forte ruralité, la Picardie 
représente un territoire d’enjeux pour le CR2L que ce soit pour lutter contre l’illettrisme ou plus 
largement pour permettre le développement d’actions culturelles. Le nombre d’adhérents de 
l’association est en évolution constante depuis 2013 pour atteindre aujourd’hui 119 adhérents. 
La répartition de ces adhérents est relativement homogène entre les 3 départements ce qui 
témoigne du bon ancrage territorial du CR2L. 

Moyens 
Humains 

L’association est composée de 6 salarié-es permanents (6 ETP) et fait appel de manière régulière 
à des vacataires (3 en 2015 pour 0,29 ETP). 

Economie 
Sur le plan financier, l’association dispose d’un modèle économique dépendant des subventions 
publiques de par la mission d’intérêt général qu’elle porte. Néanmoins, la santé financière du 
CR2L est saine et ses fonds propres stables. 

 


