ATTACAFA Bulletin de paie 7
109 rue de Douai Période 01/05/18 au 01/05/18
59000 Lille
Siret 339 821 134 00048
Code APE 9001Z R .
U?sseaf 317000001000200535 Reglement 01/05/18 par virement
Convention Collective : Entreprises artistiques et culturelles Numer(.) dobjet 18 72789288 97
Analytique SOUPE 18
Emploi Régisseur général Alexandre ARNAUD
Statut Cadre dit Alex
12 rue d'Artois
NIR 168 06 30 028 336 63
N° Congés Sp. D 078 226 59000 Lille
FRANCE
libellé base part salariale part employeur
1 Journée(s) de 8 heures 199,84 199,84
Salaire brut 199,84
Contribution Solidarité 199,84 0,300 % 0,60
Assurance maladie 199,84 13,000 % 25,98
Assurance vieillesse 199,84 0,400 % 0,80 1,900 % 3,80
Allocations familiales 199,84 3,450 % 6,89
Accident travail 199,84 1,400 % 2,80
Ass vieillesse TA 182,00 6,900 % 12,56 8,550 % 15,56
FNAL - 20 sal. 202,93 0,100 % 0,20
Majoration chémage int £3 mois 199,84 0,500 % 1,00
Assurance chdmage int. 199,84 3,350 % 6,69 9,050 % 18,09
AGS Int. 199,84 0,150 % 0,30
AGFF Cadre Int TA 182,00 0,800 % 1,46 1,200 % 2,18
AGFF Cadre Int TB 17,84 0,900 % 0,16 1,300 % 0,23
Retraite Cadre TB / GMP 19,48 7,800 % 1,52 12,750 % 2,48
Retraite Cadre TA 182,00 3,870 % 7,04 3,880 % 7,06
Prévoyance Cadre Int TA 182,00 1,500 % 2,73
APEC Int. TA 182,00 0,024 % 0,04 0,036 % 0,07
APEC Int. TB 17,84 0,024 % 0,036 % 0,01
C.E.T Int 199,84 0,130 % 0,26 0,220 % 0,44
Congés spectacles 199,84 15,200 % 30,38
FNAS technicien intermittent 199,84 1,250 % 2,50
FCAP 199,84 0,250 % 0,50
Taxe sur salaire Totalité 202,57 4,250 % 8,61
Médecine du travail Cadre 199,84 0,320 % 0,64
Congés formation 199,84 2,100 % 4,20
Financement du paritarisme 199,84 0,016 % 0,03
CSG déductible 199,07 6,800 % 13,54
CSG/RDS imposable 199,07 2,900 % 5,77
Total des Cotisations et Contributions 49,84 137,28
Salaire net 150,00
BASE Période Cumul
Heures 8,00 24,00
Salaire brut 199,84 599,52
Net imposable 155,77 467,29
Plafond Urssaf 182,00 546,00 Net 3
TA Urssaf 182,00 546,00 et a payer
Cout employeur 337,12 1011,34
150,00 EUR

Dans votre intérét, conservez ce bulletin de salaire sans limitation de durée, il peut vous aider a faire valoir vos droits.




